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Conceptualizacion de la Escuela Universitaria de
Ciencia de la Salud (EUCYS)

La Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de la UNAH-VS visualiza los
problemas de salud de manera integral, es decir que busca la explicacion
multicausal, analizando los determinantes y condicionantes del proceso salud-
enfermedad desde el punto de vista de la Biologia humana, los estilos y modos
de vida, las condiciones ambientales y el rol de los servicios de salud. Para la
toma de decisiones y gestion en salud utiliza herramientas que generan
informacion valida y confiable como es el Andlisis de Situacién de Salud, la
Vigilancia de la Salud Publica y la Investigacion en Salud, considerando en
todas ellas el enfoque holistico, ya que para la EUCS, la salud es definida como
un proceso dinamico, continuo, multidimensional de bienestar, realizacion,
entusiasmo por la vida, igualdad de oportunidades y armonia con el entorno.
Tiene que ver con el sistema de valores, con la vivencia sexual placentera y la
decision reproductiva autbnoma, asi como con el poder personal y la propia
capacidad de auto cuidado. Como fenbmeno humano no estad separado del
mundo exterior, es un efecto social que trasciende el ambito individual y un
resultado de la asociacion con las demas personas.

Desde esta conceptualizacion de salud, diriamos que Ciencias de la Salud es
la disciplina que proporciona los conocimientos adecuados para la promocion de
la salud, la prevencion de la enfermedad y el bienestar tanto del individuo como
de la colectividad. Entrafia un conjunto de diferentes disciplinas (ciencias
aplicadas) que estan orientadas o se dedican a la salud de los seres humanos.
La Ciencias de la Salud se organiza en dos vertientes: el estudio y la
investigacion para la adquisicion de conocimientos sobre el proceso salud-
enfermedad y la aplicacion de estos conocimientos técnicos. Ambas vertientes
se reunen para lograr el amplio propésito de: mantener, reponer y mejorar la
salud y el bienestar; prevenir, tratar, rehabilitar y erradicar enfermedades y
comprender mejor los procesos vitales de los humanos relacionados con la vida,
la salud y sus alteraciones.

Las investigaciones de esta ciencia estan basadas en las ciencias puras de la
Biologia, Quimica y Fisica; también en las ciencias sociales, como la Sociologia
Médica, la Psicologia, etc. Otros campos que han hecho un aporte excepcional y
significativo a las Ciencias de la Salud son: la Microbiologia, Bioquimica,
Biotecnologia, Ingenieria Molecular, Epidemiologia, Salud Pdublica, Sanidad
Ambiental, Genética, Farmacologia, Toxicologia, Enfermeria, Medicina,
Odontologia, etc.

Al analizar el planteamiento anterior se encuentra que hablar de Ciencias de la
Salud es hablar de Interdisciplinariedad, la cual se ha considerado como la
tarea realizada por un grupo de profesionales de diferentes campos que trabajan
juntos sobre un mismo objeto o sobre un mismo problema. Entendiendo como
profesionales, aquellas personas que poseen los conocimientos Yy
competencias sobre un determinado campo del saber, que le permite realizar
con eficiencia sus funciones y tareas en beneficio de la sociedad. De hecho la
responsabilidad de realizar las tareas y funciones que le competen en los
distintos contextos de actuacion, pone al profesional frente a la solucion de



determinados problemas profesionales, que en el mundo contemporaneo se
caracterizan por su complejidad, interaccion de distintos factores, dinamica y
variabilidad entre otros aspectos, lo que nos plantea la necesidad de enfrentarlos
con una concepcion interdisciplinaria que permita al profesional actual cumplir
con las demandas y retos que le plantea su profesion.

Al valorar la situacién del Valle del Sula, se encuentra que la Universidad
Nacional Autébnoma de Honduras en el Valle de Sula tiene muchos retos y
desafios, por lo cual ha planteado un Modelo Tedérico que le permita responder
a las necesidades y exigencias demandadas. Este Modelo plantea una
estructura organizativa por areas del conocimiento, las cuales estan integradas
por diferentes departamentos y carreras. Una de las areas del conocimiento es
la de Ciencias de la Salud, llamada Escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud, término que es permitido, ya que el Reglamento de Juntas Directivas y de
las Facultades, Centros Universitarios y Centros Universitarios Regionales, en el
Capitulo | de Definiciones, Objetivos y Competencias; en el Articulo 1 define
Escuela Universitaria, como la Unidad Técnico — Administrativa que integra
varias areas afines para promover el desarrollo de un campo especifico del
conocimiento. El articulo 37 del mismo reglamento dice que la Escuela es
responsable de un campo académico especifico, con énfasis en la formacién de
profesionales. La Escuela esta compuesta por departamentos de las Ciencias de
la Enfermeria, Ciencias de la Odontologia, Medicina Integral, Salud Publica,
Ciencias Basicas de la Salud y Patologia. Las carreras de la EUCS enfatizaran
el desarrollo de ejes curriculares transversales que funcionan como puentes de
unibn en el proceso académico, privilegiando el trabajo en equipos
multidisciplinarios y con enfoque interdisciplinario para dar respuesta a los
problemas relevantes de salud del Valle de Sula, sin perder la particularidad de
cada disciplina.

Para viabilizar el desarrollo integral de las funciones primordiales de la UNAH,
asi como los ejes curriculares propuestos, la EUCS implementa los programas
de: Investigacion Cientifica, Vinculacion Universidad Sociedad, Tecnologia
Educativa en Salud, Educacion Permanente y Garantia de Calidad.

Estos programas son el instrumento rector para el logro de la mision, vision,
objetivos y metas contempladas en la planificacion de la EUCS y trabajaran
coordinadamente con las unidades académicas de la UNAH-VS, ademas se
promueve la coordinacién entre los diferentes programas, a fin de unir esfuerzos,
abordar integralmente los problemas, avanzando a la multidisciplinariedad e
interdisciplinariedad y sobre todo tener impacto con las acciones realizadas.

Condiciones para la creacion y desarrollo de la EUCS:

a. Las autoridades y docentes de los diferentes departamentos y carreras
del area de la salud mostraron interés y compromiso en crear una unidad
gue les permitiera la integracion para fortalecer el trabajo en Equipos
multidisciplinarios e interdisciplinarios para alcanzar dominios comunes a
los profesionales de las Ciencias de la Salud.



b. El modelo tedrico de la UNAH-VS dentro de la Estructura Organizacional
propone la integraciéon de Areas segun campos del conocimiento, las
cuales estardn integradas por departamentos y carreras y una de esas
areas es la de salud.

c. La UNAH-VS fomenta la participaciéon de la Sociedad Civil, quienes
plantean la necesidad de formar profesionales que trabajen en equipos de
salud e intersectoriales para dar respuesta a las necesidades de la
poblacién.

d. La existencia de una Comision de Apoyo a la Reforma en la UNAH-VS
gue impulso acciones orientadas a la Transformacion.

e. Las nuevas autoridades de la UNAH-VS nombradas por la Comisién de
Transicién estan comprometidas con procesos de cambio.

f. Integrar el grupo gestor de la EUCS con profesionales de la salud con
liderazgo, credibilidad, compromiso y con una visién amplia e integradora
de los procesos de salud.

Desafios que enfrentara la EUCS:

a. Formar profesionales con capacidad cientifico-técnica y humanistica para
contribuir de manera integral a la solucion de problemas de salud de la
zona.

b. Modificar en forma positiva los determinantes y condicionantes de salud
de la zona del Valle de Sula.

c. Contribuir a la reduccion de la prevalencia e incidencia de las
enfermedades mas comunes.

d. Transformar la practica de salud de la Red de Servicios, para mejorar la
cobertura, equidad, acceso y calidad.

e. Fortalecer la investigacion como herramienta cotidiana que fundamente la
toma de decisiones.

f. Promover la Gestibn en Salud con caracteristicas de liderazgo,
transparencia, ética y transformacion social.

Problemas prioritarios de salud en el Valle de Sula.

El Perfil Epidemiolégico segun el Andlisis de Situacion de Salud y el sistema
estadistico 2006 de las Regiones Metropolitanas y Departamental de Cortes de
la Secretaria de Salud reporto en los menores de 5 afios en orden descendente
las siguientes enfermedades: Resfriado Comun, Enfermedades de la piel,
Bronquitis y Asma, Diarreas y Parasitismo intestinal, todas ellas prevenibles; las
gue ocasionan deterioro en la salud de los menores por no ser aplicadas
Politicas Publicas Saludables.

Una de las causas de morbilidad directa o indirecta que afecta la salud de los
menores de 5 afos en el Departamento de Cortés es la Desnutricion,
encontrando que el 14.7% de estos nifios padecen de desnutricién crénica y el
1.3% de desnutricion aguda. Se agrega que el 43.4% sufren de Anemia en
cualquiera de sus estadios.



En relacién a la alimentacion en los menores de un afio, se practica mas
lactancia materna en el resto del Departamento de Cortés (16.8%) que en el
municipio de San Pedro Sula (9.0%), persiste la lactancia artificial sobre la
materna, sobre todo en la Regiébn Metropolitana, en un 37.7% que en la de
Cortés, en un 35.1%, en general en el Departamento de Cortés alimentan a los
nifos y nifias con biberdén, en un 69.5%.

Las coberturas de vacunacion superan el 90%- son consideradas aceptables-
aun falta por alcanzar el 95% recomendado por el PAI (Programa Ampliado de
Inmunizaciones), se detectan bajas coberturas de vacunacion para el biolégico
B.C.G. (72%) en los municipios de Cortés, exceptuando el de San Pedro Sula
(142%), este ultimo considerado alto debido a que los nacimientos del resto del
Departamento de Cortés se realizan en los hospitales de la Ciudad de San
Pedro Sula con la consecuente aplicacion de la B.C.G.

En relacion al grupo de 5 — 14 afios, se encontr6 que las primeras 5 causas
de atencién fueron: Parasitismo Intestinal, Faringoamigdalitis Aguda,
Enfermedades de Piel, Bronquitis, Anemia y Resfriado comun, similares al grupo
de menores de 5 afios.

En la poblacion mayor de 15 afios, dentro de las primeras 5 causas de atencion
se encontr6 en su orden: Enfermedades de Piel, Parasitismo Intestinal,
Faringoamigdalitis, Aguda, Bronquitis y Asma e Infecciones de Transmision
Sexual.

Se encontrd que el 26.8% de las mujeres adultas de Cortés padecen de algun
grado de anemia y que el 53.2% de ellas tiene sobrepeso u obesidad, de todos
los embarazos en el Departamento de Cortés, el 16.3% se presenta en
adolescentes.

La mortalidad infantil en el Departamento de Cortés es de 22/1000 N.V. (méas
baja que la del pais, que es de 25/1000 N.V.), es mayor en varones que en nifias
y varia de acuerdo a edad de la madre: en mujeres que se embarazaron entre
40-49 la tasa de mortalidad fue de 59 /1000 N.V. y entre las adolescentes fue de
35 /1000N.V.; al orden de nacimiento: si era el primogénito, la tasa fue de 28 /
1000 N.V. y si ya existian previamente 7 o mas hijos fue de 42 / 1000 N.V.; al
Periodo intergenésico: cuando es < 2 afios, la tasa fue de 43/1000 N.V., cuando
es < 3 afos la tasa fue de 19/1000 N.V. y cuando es < 4 afos, la tasa fue de
23/1000 N.V. y al tamafio del nifio al nacer: muy pequefio (a) tiene mas del 50%
de probabilidad de morir que los nifios con un peso igual al promedio.

En el Departamento de Cortés en los < 1 afo, la mortalidad neonatal es de
15/1000 N.V., muy similar a la que se maneja de todo el pais que es 16/1000
N.V., sin embargo en el municipio de S.P.S. es menor es de 9/1000 N.V. En
relacion a la mortalidad postneonatal, la tasa del Departamento de Cortés es de
7/1000 N.V., no difiere mucho con la nacional que es de 10/1000 N.V. ni con la
del municipio de S.P.S. que es de 8/1000 N.V.



En los nifios de mayor edad encontramos que la mortalidad postinfantil es de 6
/1000 N.V., casi igual a la tasa nacional (7/1000 N.V.) y a la del municipio de
S.P.S. (6/1000 N.V.); en cambio en la mortalidad en la nifiez, es de 28/1000 N.V.
a nivel del Departamento de Cortés, se ve una diferencia con la tasa de
mortalidad en la nifiez nacional que es de 32/1000 N.V., pero sobretodo, es
superior a la del municipio de S.P.S. (23/1000 N.V.)

Las causas de mortalidad que se han encontrado en los nifios menores de 5
afos varian, en el Neonato: sepsis, malformaciones congénitas, asfixia neonatal,
prematures, bronconeumonia por aspiracion, en el Infantil: neumonias,
cardiopatias, sepsis, sindrome diarreico agudo y malformaciones congénitas, en
la Nifiez: violencia, neumonia, leucemia

En el grupo de 5 — 14 afos, las causas de muerte mas frecuentes fueron cancer,
violencia y neumonias; la mortalidad en los mayores de 15 afios violencia,
cancer y cardiopatias.

La tuberculosis sigue siendo un problema de Salud Publica, su tasa de
incidencia 88.2 X 100,000 habitantes. Los sintomaticos respiratorios (SR)
detectados de las atenciones brindadas a la poblacién mayor de 15 afios es del
34.3%, estd por debajo de la norma que es de 50; el Municipio de S.P.S. si
cumplié esta meta. La tasa de curacidn reportada a nivel del Departamento de
Cortés es de 56.8, la tasa de abandono en el municipio de SPS es de 20%
superior al resto del Departamento de Cortés (5.7%), asociada a grupos de
mayor riesgo epidemiolégico como alcohdlicos, indigentes y VIH/SIDA.:

Otro de los problemas de Salud Publica que han tenido mayor impacto en la
salud de la poblacién del Departamento de Cortés son las ITS/VIH/SIDA. En el
2005 se presentaron 222 casos nuevos de VIH/SIDA, con una tasa de 31 X
100,000 habitantes. Los municipios que mas casos presentaron fueron San
Pedro Sula, Puerto Cortés, Omoa, Choloma. Dentro de las estrategias de
prevencion, se ha hecho énfasis en el uso del condén, a nivel nacional este ha
disminuido desde el afio 2001 al 2005 de 3.2 a 2.9. Otra de las estrategias es el
retrazo del inicio de las relaciones sexuales, se ha encontrado que el 44% de la
poblacion ya ha iniciado relaciones sexuales antes de 18 afios. En cuanto a la
vulnerabilidad, se encontré que en la etnia Garifuna han aumentado los casos, lo
gue se ha relacionado con aspectos culturales.

Respecto a las otras ITS, los municipios que mas presentaron casos fueron San
Pedro Sula, Villanueva, Omoa, San Manuel y Santa Cruz. Las mas frecuentes
fueron Vaginitis por candida/tricomonas y la Vaginosis Bacteriana. La relacion
mujer / hombre es de 29:1

Entre las situaciones que van cobrando cada dia mayor importancia en Salud
Pulblica por su impacto en la morbilidad y mortalidad de la poblacion es la
violencia y accidentes. En el Departamento de Cortés el 14.2% de la poblaciéon



han sufrido algun tipo de violencia y/o accidente (en el municipio de S.P.S.
15.8%). Es creciente en las ciudades como S.P.S., Choloma, Villanueva y
Puerto Cortés, sobre todo en poblacion joven, que se convierten en victimas y
victimarios. La violencia intrafamiliar y sexual encubierta va en aumento.

Mision de la EUCS de la UNAH-VS

Somos la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras en el Valle de Sula, creada para contribuir a
dar respuesta a los principales problemas de salud de la regién, a través de la
gestion del conocimiento, lideres del desarrollo de la educacion superior y la
investigacion en salud, modelo en la formacién profesional integral e
interdisciplinaria, con capacidad de transformar las practicas y los sistemas de
salud.

Vision de la EUCS de la UNAH-VS

La Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud es una instancia de la UNAH-

VS que aspira a caracterizarse por lo siguiente:

e Un curriculo que propicie el pensar en la educacion como proceso y en el ser
humano en continuo desarrollo, otorgandole un valor supremo a la vida,
reconociendo y promoviendo la dignidad humana, fortaleciendo los ideales de
trascendencia personal y de realizacion social para que el ser humano ejerza
en plenitud la libertad de ser, crecer y hacer, sin otra limitacion que la
impuesta por el bien comudn; permeando los planes de estudios de la
diferentes carreras para contribuir a su pertinencia, vigencia y trascendencia;

e Un modelo educativo holistico, orientado a la construccién del conocimiento y
al aprendizaje significativo para promover la salud y prevenir la enfermedad;

e El cumplimiento de estandares de calidad, con profesionales competitivos,
humanistas, éticos y comprometidos con la sociedad;

e Un sistema de apoyo e intercambio sectorial, institucional y entre diferentes
disciplinas, orientado a la formacién integral y la transformacién de las
practicas profesionales y sociales;

e Un cuerpo docente capacitado y comprometido con la transformacion regional
y nacional, que vivencia valores y principios éticos y ciudadanos;

e Un liderazgo en la formacién de los talentos humanos en aspectos cientifico-
técnico del campo de la salud, manteniendo una permanente vinculacion con
la sociedad y contribuyendo al desarrollo sostenible de la region nor-
occidental;

e Privilegiar las relaciones de coordinacion a lo interno de la UNAH y con los
diferentes actores y sectores externos;

e Capacidad de respuesta a las exigencias y a las demandas locales, colectivas
e individuales, y de la globalizacion;



e Desarrollar un proceso académico-administrativo desconcentrado vy
enfatizando la cogestion con estudiantes y profesionales criticos, propositivos
y comprometidos en su proceso de formacion;

e Un sistema de admision, permanencia y egreso de los estudiantes, docentes
y trabajadores equitativo, transparente, eficiente y humanizado.

e Una estructura fisica y dotacién de equipo y materiales adecuada y suficiente

Propdsito de la EUCS:

Aportar con vision prospectiva a la construccion de conocimiento en salud, que
permita la modificacion de las practicas de atencion con la finalidad de contribuir
a la transformacion de la situacion de salud del pais y en particular en la region
nor-occidental.

Objetivos de la EUCS:

a.

Desarrollar la investigacion sobre los problemas prioritarios de salud de la
poblacion hondurefia orientada a la generacion de conocimiento y de
propuestas de intervencion.

Formar profesionales y técnicos en salud con la calidad cientifico-técnica
y humana requerida para desempefiar con pertinencia las tareas basicas
del area como son: la promocion de la salud, la prevencion de la
enfermedad, la curacion y la rehabilitacibn e integracion a su ambito
social, familiar e individual, con las competencias y capacidades
requeridas a nivel nacional e internacional.

Promover en la poblacién una cultura en salud que se exprese en
comportamientos, habitos, estilos de vida y entornos saludables.
Gestionar programas Yy proyectos de investigacion, vinculacién
universidad-sociedad, educacibn no formal y capacitacibn que
contribuyan a la transformacién de la problematica de salud local y
nacional.

Desarrollar programas de educacion permanente para egresados,
docentes y personal de salud.

Desarrollar una oferta educativa que responda de manera oportuna a la
problematica actual y futura, social, econémica, politica y cultural de la
zona nor-occidental del pais, contribuyendo asi al logro de los objetivos
de desarrollo del milenio.

Desarrollar una gestion académica transparente, participativa, eficiente,
eficaz, con rendicién de cuentas y evaluacién permanente de la calidad
para garantizar el liderazgo cientifico-técnico en la educaciéon superior en
salud.



El Modelo Educativo de la EUCS

El Modelo Educativo propuesto para la Escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud es coherente con el Modelo Tedrico de la UNAH-VS y con el Modelo
Educativo de la UNAH.

Conceptualmente el modelo educativo es un instrumento de trabajo, que
permite una vision sistémica y coherente de los procesos educativos que surgen
en la comunidad. También es considerado como el instrumento de gestidén
académica de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, en el cual se
articula cada una de las carreras que la UNAH-VS ofrece y es parte de la mision
gue la UNAH-VS esta llamada a cumplir.

El modelo educativo contempla visiones sintéticas de teorias o enfoques
pedagdgicos que orientan a los profesores en la elaboracion y andlisis de los
programas de estudio; en la sistematizacion del proceso ensefianza aprendizaje,
o bien en la comprension de alguna parte de un programa de estudio. Desde esa
perspectiva, el modelo educativo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud permite a los docentes tener un panorama de cdémo se elaboran los
programas, de como operan y cudles son los elementos que desempefian un
papel determinante en un programa o en la practica didactica para obtener
buenos resultados en el aula de clase.a nivel tedrico y practico.

Ante la dindmica del entorno caracterizada por una acelerada obsolescencia del
conocimiento, por la internacionalizacion del pais y por el cambio permanente
como regla del desarrollo de la sociedad, el modelo postula formar personas
capacitadas profesionalmente, flexibles, dotadas de capacidad analitica,
interpretativas, propositivas y creativas, con principios Yy juicio critico para
enfrentar una sociedad de cambios y de amplia oferta de conocimientos.

Plantea alcanzar flexibilidad, eficiencia, eficacia para elevar la calidad,;
capacidad para el trabajo en colectivo e interdisciplinario, que permita al futuro
profesional insertarse en un mundo competitivo y globalizado con una fortaleza
cultural, que en forma autbnoma avance a un completo desarrollo personal y
colectivo como ser humano

Ante las condiciones y tareas del desarrollo del pais, el modelo educativo busca
incorporar en los profesionales de la salud egresados de la UNAH-VS los
valores de la solidaridad, responsabilidad social y liderazgo, con el fin de que
puedan constituirse en agentes de desarrollo en las comunidades donde les
corresponda actuar; ademas incentivar una vision del pais articulando los
procesos académicos internos con una fuerte vinculacion con el medio

El Modelo Educativo de la UNAH-VS y de la EUCS se sustenta en cinco criterios
fundamentales: Calidad, Pertinencia, equidad, interdisciplinaridad e
Internacionalizacion.

En relacion a la calidad, las carreras de las Ciencias de la Salud en la UNAH-VS
deben asumir una responsabilidad ante la sociedad en su conjunto, ya que esta
exige a la universidad producir y divulgar conocimiento cientifico socialmente
valido, capaz de generar soluciones creativas en las mudltiples areas del



guehacer social. Para decir que las carreras del area de la salud son de calidad,
estas deben responde a la mision, vision y politicas de la UNAH-VS y de la
Escuela. Ademéas deben mostrar calidad de la gestidén del desarrollo curricular,
lo que significa calidad del personal docente, de los programas y, calidad de los
aprendizajes; calidad de la investigacion y de la vinculacion universidad-
sociedad, también implica atencién a las situaciones que se relacionan con la
calidad de los estudiantes y de la infraestructura, asi como del entorno
académico.

En cuanto a la Pertinencia, esta debe ser entendida desde una perspectiva
sistémica, en el sentido de que debe existir coherencia con las demas instancias
y subsistemas de la educacion en el pais y, con las expectativas y demandas de
la poblacién, en relacion a la educacion superior; ademas la pertinencia como
coherencia entre los fines, los medios y los recursos de la educacion superior
con las necesidades sociales autenticas. Por tanto el proyecto educativo de la
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud debe incluir temas como la
democratizacion, la transparencia y responsabilidad ética de la institucion, sus
estudiantes, docentes y trabajadores.

La Equidad, es entendida como la igualdad de oportunidades para ingresar,
decidir, participar, desarrollarse, egresar y realizarse. También se refiere a la
igualdad de oportunidad en el acceso a los recursos de la UNAH y de los bienes
del pais, fomentando la cultura de inclusién, a fin de reducir la inequidad social,
cultural, y econémica

La Interdisciplinaridad, se refiere al trabajo integral de las diferentes
disciplinas, iniciando con el trabajo multidisciplinario, pero superando la suma del
trabajo de cada disciplina y avanzando hacia un enfoque y actuar holistico como
profesionales de la salud y comprometidos con solucion de la problematica
sanitaria del pueblo hondurefio y con miras a la transdisciplinariedad.

La Internacionalizacion, es entendida como la articulacion de la educacion
superior con aquellos procesos que a nivel internacional estan orientados al
desarrollo humano sostenible y, al logro de condiciones de vida dignas y justas.
Esta articulacion no debe ser de subordinacién sino democratica, equitativa y
sinérgica. Tanto el contexto interno como el externo deben de percibirse con una
vision global e integradora (sistémica) de todos los procesos y elementos que
conforman el sistema educativo; deben de crearse en la UNAH-VS espacios y
momentos de reflexiébn colectiva sobre lo que esta sucediendo en los diferentes
escenarios educativos y en los otros ambitos de la vida nacional e internacional,
econdmico, politico, cultural, tecnoldgico, investigativo etc., para poder
comprender los cambios que la UNAH-VS debe promover.

10



El Perfil del Profesional de la EUCS

El perfil de formacion demandado de los profesionales de la salud en el nivel
nacional e internacional agrupa las competencias o requisitos de formacion en 7
Ejes disciplinares:

Valores profesionales, actitudes, comportamientos y ética
Fundamentos cientificos de la salud.

Habilidades de comunicacion

Habilidades clinicas

Salud publica y sistemas de salud

Manejo de la informacion

Andlisis critico e investigacion

@mpaoow

Fundamentacién y Disefio Curricular de la EUCS

El curriculo describe la concrecion de funciones sociales y culturales de la
educacion en la UNAH vy la forma particular de enfocarlas en un momento
histérico y social; es la expresion del equilibrio de intereses y fuerzas que
gravitan sobre la educacion superior, en tanto que a través de ellos se realizan
los fines de la educacion y los procesos formativos; es una tentativa para
comunicar los principios y rasgos esenciales de un proposito educativo, de forma
tal que permanezca abierto a la discusion y pueda ser trasladado efectivamente
a la préactica; representado como una intencion, un plan, una prescripcion, un
campo de investigacion y de practica, una idea acerca de lo que deseariamos
gue sucediese en la institucion y con el proceso educativo.

Dentro de la Fundamentacion Curricular de la Escuela Universitaria de Ciencias
de Salud, se consideran varios enfoques, a fin de orientar el desarrollo del
curriculo 'y lograr los criterios de calidad, pertinencia, equidad,
interdisciplinariedad e internacionalizacion; dichos enfoques se describen a
continuacion:

Enfoque Sociolégico: Este enfoque se refiere a la Relevancia Social que debe
tener el Modelo Educativo y el Curriculo de la Escuela Universitaria de las
Ciencias de la Salud para responder a los grandes problemas del Valle de Sula,
tales como: el deterioro ambiental, delincuencia, pobreza, falta de acceso a los
servicios de salud, ausencia de valores humanos; se pretende ademas dar
respuesta a los objetivos de desarrollo del milenio y desafios del siglo XXl como
ser. el acceso y manejo de la tecnologia, globalizacion, tratado de libre
comercio, exigencias del publico sobre servicios de calidad, explosién
demografica, demandas de mala praxis, desarrollo de talentos humanos con
liderazgo y enfoque estratégico.

Enfoque filosofico: Partiendo que el enfoque holistico trata de visualizar el
contexto como un todo y no como la suma de las partes, la Escuela Universitaria
de las Ciencias de la Salud concibe que el modelo educativo deberéa partir de un
abordaje integral de la problematica de salud, considerando que esta
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determinada o condicionada por aspectos politicos, sociales, -culturales,
econdémicos, ecologicos, en donde el ser humano debe ser visualizado como un
todo e interactuando con su entorno dindmico, progresivo y creando
condiciones de equidad para que se alcance un nivel de bienestar y calidad de
vida.

El proceso educativo debe abordar en forma sistémica la docencia, la
investigacion y la vinculacion universidad - sociedad, trabajando con equipos
multidisciplinarios y transcendiendo del enfoque de enfermedad y muerte al de
salud y vida

La Escuela Universitaria de las Ciencias de la Salud propone formar
profesionales capaces de resolver problematicas con una actitud y pensamiento
critico - reflexivo, con manejo cientifico - técnico, con conciencia social,
revelandose a las injusticias sociales, con capacidad de proponer alternativas de
solucion a la problematica de los grupos mas desprotegidos.

Enfoque Psicopedagdgico: El constructivismo es el enfoque psicopedagdgico
en que se fundamenta la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, este
privilegia el desarrollo de las capacidades del estudiante para construir su propio
conocimiento, partiendo de la realidad y rescatando el conocimiento y
experiencias previas, utilizando la tecnologia apropiada orientada por el docente,
guien se convierte en un facilitador, propiciando las experiencias de aprendizaje
para el logro de las competencias, donde el facilitador utiliza estrategias que
faciliten el aprendizaje y lo vuelvan significativo, de tal manera que le sirvan
como una herramienta para enfrentar y dar solucion a los problemas que se
desarrollan en el proceso de trabajo de la vida cotidiana. También se aplicara la
pedagogia problematizadora, partiendo de la observacion y del conocimiento
empirico de la realidad, para luego proceder a una teorizaciobn en base al
conocimiento cientifico, seguido de la construccion de hipétesis alternativas de
solucidn, las que se aplican a esa realidad para ser transformada.

Enfoque Metodologico: Como estrategia metodolégica se utilizara la
investigacion accion, para tener impacto en la soluciébn de los distintos
problemas abordados, involucrando a los diferentes actores sociales, utilizando
como mecanismo la participacion social.

En este proceso de investigacion la poblacién se vuelve sujeto del estudio,
ademas participa activamente, logrando un cambio ideoldgico ya que se
involucra desde la identificacion del problema, busqueda de alternativas de
solucion y adquiriendo compromiso en la ejecucion de las mismas, movilizando
recursos, haciendo alianzas con otros sectores, organizaciones, instituciones,
hasta lograr la cogestion y la autogestiébn que garantice la direccionalidad y la
sostenibilidad de los procesos, y el desarrollo de los talentos humanos.

Enfoque Tecnoldgico y de la Comunicacion: El desarrollo del proceso de
enseflanza-aprendizaje en la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud hara
uso de la tecnologia apropiada al lugar y momento del desarrollo curricular.
Fomentara la produccion, capacitacion y uso adecuado de la Tecnologia de la
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Informacién y la Comunicacion con el objetivo de tener acceso a informacion
actualizada y utilizarla para la correcta toma de decisiones.

Enfoque Humanista: El Modelo Educativo asi como el disefio y ejecucion del
curriculo de Ciencias de la Salud, considerarq a la persona integrada en su
contexto social. Reconociendo que su trabajo es con sujetos y no objetos, por
tanto se fortalecer4 el desarrollo de la ética, los valores y comportamiento
humanitario, respetando la diversidad de género, raza, condicion
socioecondmica, religion, afiliacion politica, etc.

Enfoque Organizacional: La Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
promovera la descentralizacion y democratizacion de la UNAH-VS, asi como de
los departamentos y carreras que la integran. Fortalecera la autogestion y
cogestion en la Comunidad Universitaria, en las instituciones que realice
practicas y las comunidades en las cuales desarrolle proyectos de Vinculacién
Universidad-Sociedad. Utilizara la Gestion Estratégica como herramienta
administrativa de mayor efectividad. Privilegiar4d el liderazgo democratico,
fortaleciendo la inclusién de los diferentes actores involucrados. Vigilara el
cumplimiento de la ética, la transparencia y la rendicién de cuentas a lo interno y
externo de la escuela

El Disefio Curricular para la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
debe propicia el pensar en la educacion como proceso, pensar en el ser
humano en continuo desarrollo, pensar el curriculo como el camino o manera de
hacer operativo un proyecto técnico-pedagoégico. El curriculo asi concebido le
otorga un valor supremo a la vida y en este sentido reconoce y promueve la
dignidad humana fortaleciendo los ideales de trascendencia personal y de
realizacion social. El curriculo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud de la UNAH-VS se propone que el ser humano ejerza en plenitud la
libertad de ser, crecer y hacer, sin otra limitacion que la impuesta por el bien
comun.

Para la EUCS se propone un curriculo integral y contextualizado, en el sentido
que privilegia el trabajo interdisciplinario, enfocandose a la solucién de
problemas de salud del area geogréfica de influencia, con el propdsito de lograr
todas las competencias contempladas en el perfil profesional.

El Curriculo de la EUCS contempla una Estructura Modular, al hacer un
replanteamiento de las relaciones entre la universidad y la sociedad,
constituyendose éstos analisis en un fundamento para identificar y conectar los
problemas de estudio que toman el nombre de objetos de transformacién con las
acciones a ejercer sobre ellos, que son a la vez, transformadoras y generadoras
de conocimientos. En el disefio modular, la estructura se conforma en ejes
tematicos centrales o0 areas problemas determinadas por la realidad social,
abordada con enfoque interdisciplinario.

Algunos aspectos del curriculo de las Ciencias de la Salud que se deben
desarrollar por médulos son los temas contemplados como ejes transversales de
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la EUCS que son la Promocién de la Salud, la Investigacion de problemas
Prioritarios, la Etica y Valores y la Gestién en Salud, asi como temas sobre los
objetivos del milenio, ya que estos requieren un abordaje integral, un trabajo
interdisciplinario y una accidon comunicativa.

El Curriculo tendrd un Enfoque Problematizador, es decir que se
fundamentara en la construccién de un proyecto social emancipador en el que la
educacion y la comunicacion son procesos centrales.

El marco epistemolédgico, axiologico e ideologico del curriculo con enfoque
problematizador lo constituyen:

Una reflexion sobre la equidad de la educacion con calidad.

Una reconceptualizacion del ser humano como sujeto democratico.

Una etapa de determinacién que resulta de la identificacion de necesidades
basicas del aprendizaje, como temas de derechos humanos, equidad de género,
y los cambios socio-culturales y politicos.

La gestion del curriculo que abarque la calidad y equidad en la distribucion del
conocimiento.

En éste tipo de enfoque, el conocimiento se traduce en capacidades para
transformar los principales problemas que limitan el desarrollo de las
potencialidades humanas, por ello, el eje central son problemas o probleméticas
identificadas a través de una accidbn comunicativa con quienes viven esos
problemas o intervienen en su produccion y superacion. Estos problemas seran
abordados a través del desarrollo de proyectos de Vinculacion Universidad —
Sociedad con los municipios mas pobres del Valle de Sula, y utilizando la
Investigacion Accién como herramienta de trabajo.

La Gestiéon del Curriculo aplicara la Evaluacion considerando la
pertenencia social y pertinencia académica, lo cual implica un proceso de
elaboracién permanente y colectiva, conformacién de equipos de investigacion
curricular integrados por docentes, atendiendo las exigencias sociales,

Establece como elementos curriculares la flexibilidad y la practicidad, dada la
naturaleza abierta tanto del curriculo como del conocimiento; la practicidad que
procura la articulacion dialéctica entre teoria y practica. La evaluacion de la
partencia social y pertinencia académica del curriculo de la EUCS implica el
desarrollo de proyectos de investigacibn curricular con equipos
multidisciplinarios y enfoque interdisciplinario.

El curriculo considera como estrategia el desarrollo de proyectos, porque
esta centrado en la investigacion y en lograr competencia discursiva y critica.
Esta estrategia facilita la interdisciplinariedad en la docencia, la investigacion y la
vinculacion universidad-sociedad. Por tanto la EUCS propone el desarrollo
holistico e interdisciplinario de proyectos de investigacion, vinculacion
universidad-sociedad y de gestion en salud.

El curriculo es orientado al logro de competencias integrales, porque se
orientan a la polivalencia, flexibilidad, pertinencia y factibilidad, hay menor
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presencia en las aulas y mayor presencia en los &mbitos reales del trabajo. Se
dirige a conciliar objetivos técnicos-educativos y propositos sociales.

Para la construccion de competencias profesionales debe iniciarse desde el
analisis de la vision, mision y filosofia de la institucion. Por tanto el curriculo de la
EUCS permitira el logro de competencias en la medida que se desarrollen
asignaturas que exijan dominio técnico, transformacion de la practica y de los
servicios de salud, lo cual hace necesario la integracion temprana de los
estudiantes en los servicios de salud y aprovechar el trabajo como fuente de
conocimiento.

Ejes del Curriculo de la Escuela Universitaria de las Ciencias de la Salud.
El curriculo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud se desarrollara
con ejes curriculares transversales, verticales y disciplinares que permitan el
logro de la mision, visidon, propdsito y objetivos de la EUCS. Ademas deben
contribuir al logro de los criterios de pertinencia, calidad, equidad,
interdisciplinariedad e internacionalizacion del modelo educativo, asi como a los
enfoques propuestos en la fundamentacion curricular y al perfil profesional.

Los ejes curriculares constituyen lineamientos definidos por politicas
institucionales, que determinan direccionalidad de todos los aspectos que
conforman el curriculo, en este sentido, todos los cursos deben tener sus
objetivos de aprendizaje orientados a estos lineamientos.

Los ejes curriculares responden también a necesidades de la sociedad, que
exigen del compromiso institucional a través de sus egresados. Asi mismo, son
estos ejes curriculares los que otorgan el sello particular de la institucion que
distinguen sus egresados.

Los ejes transversales de la EUCS constituyen un medio excelente para
compartir experiencias y trabajar en grupos en torno a situaciones de especial
interés para jovenes y  adultos. Por ello se privilegian metodologias
participativas mediante las cuales la UNAH-VS se constituye en un espacio para
el desarrollo de la capacidad creativa y critica, la convivencia democrética y la
practica de la solidaridad.

Ejes curriculares transversales que se desarrollaran en la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud.

Los ejes curriculares transversales a desarrollar en las ciencias de la salud son:
Promocion de la Salud

Investigacion interdisciplinaria de problemas prioritarios de salud

Valores, Etica y Bioética

. Gestion en Salud

Estos ejes serviran de puentes entre las diferentes carreras, permitiran el
desarrollo de competencias comunes de las ciencias de la salud, serviran para
distinguir la calidad y pertinencia de los egresados de la EUCS, se desarrollaran
interdisciplinariamente, como procesos, en equipo, partiendo de la realidad
observada, estudiando y discutiendo conjuntamente elementos tedricos que
fundamenten el accionar, empoderandose los diferentes actores hasta lograr la

Qoo
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transformacion del problema y de la gente. Para esto en necesario que los
docentes modelen una actitud y practica coherente con los conocimientos y con
el espiritu de la propuesta curricular.

Ejes Curriculares verticales que se desarrollaran en la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud.
Entre los ejes curriculares verticales a desarrollar en las ciencias de la salud
estan los relacionados con los Objetivos del Milenio.

a. Violencia e Inseguridad.

b. Vulnerabilidad y Riesgos.

c. Problemas Relevantes del Proceso Salud/Enfermedad.

d. Inequidades en Salud
Estos ejes se desarrollardn en cada una de las carreras, propiciandose la
oportunidad para que docentes y estudiantes adquieran el dominio de las
competencias requeridas en el Perfil Profesional, relacionadas con el eje y
desde su especificidad, pudiéndose complementar con el trabajo
interdisciplinario, desarrollando procesos de Vinculacién Universidad — Sociedad
y proyectos de Investigacidon que contribuyan al logro de los objetivos de
desarrollo del milenio.

Organizacion, funcionamiento y estructura de la EUCS

La Escuela Universitaria de las Ciencias de la Salud es una unidad académica,
cientifica y administrativa, pluralista, integral y laica que pertenece a la UNAH-
VS, cuyas funciones fundamentales son:

a. El desarrollo de las ciencias de la salud y la integracion del conocimiento
universal y los avances cientificos para elevar la calidad y la pertinencia
de la Educacion.

b. Integrarse a los diferentes niveles de salud existentes en la zona y velar
por la calidad de su educacion.

c. Desarrollar al nivel méas alto los docentes en las diferentes dimensiones
establecidas en el Estatuto del Docente Universitario.

d. Supervisar la calidad de la educacion de las instituciones publicas y
privadas relacionadas con el area de la Salud.

e. Formar profesionales capaces, con altos valores civicos y éticos; con alta
sensibilidad social en el area.

f. Desarrollar un Programa de educacion permanente, asi como opciones
de postgrado de los egresados de la EUCS de la UNAH-VS

g. Desarrollar actividades vinculadas al arte, la cultura y el deporte.

h. Formar para el trabajo multidisciplinario e interdisciplinario.

i. Vincularse al planteamiento y solucion de los problemas de salud de la
zona metropolitana del Valle de Sula y del pais.

j. Coordinara con las Unidades de Académicas del Area de la Salud de los
diferentes Centros Universitarios y Sede Central, el desarrollo curricular y
actividades académicas orientadas a garantizar la unicidad, la calidad y
pertinencia de la educacion en las Ciencias de la Salud.
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Jefatura de la EUCS: Es el organismo de maxima conduccién de la Escuela,
ejercido por un(a) profesional de la salud, cuya funcidén fundamental es ejercer la
direccién académica, administrativa y financiera de la unidad de acuerdo con la

ley.

Consejo Consultivo de la EUCS, es la instancia colegiada creada con el fin de
orientar a la Jefatura de la Unidad, en gestiébn académica y debera reunirse por
lo menos una vez al mes en forma ordinaria.

El Consejo Consultivo de la EUCS estard integrado por el (Ia) jefe de la EUCS y
4 docentes titulares a tiempo completo, designados por la Asamblea de
Docentes.

Asamblea de Docentes de la EUCS

Es el 6rgano académico que integra colegiadamente a todos los profesores de
los Departamentos de la Escuela Universitaria de las Ciencias de la Salud
incorporados a la carrera docente segun su categoria y a tiempo completo.

Las carreras de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud y sus
relaciones funcionales.

La reubicacion de las carreras de la salud y afines, asi como la creacion
simultanea de la Escuela Universitaria de las Ciencias de la Salud obedece: a la
necesidad de dar respuesta integral a los problemas de salud de la region del
valle de sula y del pais, lo cual exige el trabajo en equipo de profesionales multi
e interdisciplinario, al compromiso de la UNAH-VS de contribuir con la solucién
de los problemas de la salud en forma integral, a la exigencia de proyectos de
investigacion 'y vinculaciobn universidad-sociedad realizados en equipo
multidisciplinario, interdisciplinario y transdisciplinario, a la necesidad de
optimizar el talento humano mediante la reubicacion del personal docente en
los departamentos, asi como de los recursos tecnoldgicos y espacios fisicos.

La Carrera: Relacion entre el Pregrado, Grado y el Postgrado.

La linea curricular de la figura permite visualizar la carrera como un continuo,
una linea con direccion y sentido que persigue una determinada meta en la
formacion de los graduados. Es un proceso, el cual también se asume como
una expresion de flexibilidad, en respuesta a las necesidades de los estudiantes.
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LINEA CURRICULAR

La linea curricular permite visualizar el contexto de una carrera como un
continuo, una linea con direccién y sentido que persigue una determinada meta
en la formacion de los graduados

PRE-GRADO GRADO

Carrera corta no
terminal o salida
lateral

LICENCIATURA

DIPLOMA

El Pre-grado incluye a todas aquellas carreras cortas, no terminales, las cuales
constituyen salidas laterales de las carreras que conducen a un grado, y son en
los planes de estudio un peldafio para continuar estudios que conduzcan al
grado.

Postgrado: son los estudios mas avanzados de la educacion superior, que se
dirigen a los graduados universitarios. El postgrado contribuye mediante la
creacion de conocimiento producto de las investigaciones al adelanto del
pregrado y grado, asi como al desarrollo docente del personal académico, estas
experiencias sirven a la vez para realimentar y enriquecer la calidad y
pertinencia de los postgrados, por tanto, no es posible concebirlos de manera
aislada uno del otro.

Los postgrados seran agrupados por areas afines y coordinadas cada una de
ellas por un Coordinador. En el caso de la EUCS: area de las especialidades de
clinicas médicas (Ginecologia, Pediatria), area de salud social (Maestrias en
Salud Publica y Epidemiologia), area de las especialidades clinicas
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odontoldgicas (rehabilitacion oral o protesis bucal, ortodoncia), éarea de las
especialidades de enfermeria.

Departamentos que integran actualmentelaEUC S
Departamento de Ciencias de la Enfermeria
Departamento de Ciencias Odontologicas
Departamento de Salud Publica
Departamento de Ciencias Basicas de la Salud
Departamento de Patologia.

Departamento de Medicina Clinica Integral

Carreras que integran actualmentelaEUC S
Carrera de Enfermeria
Carrera de Odontologia
Carrera de Medicina a nivel de grado y postgrado con las especialidades de
Pediatria y Ginecologia.
Maestria de Salud Publica
Otras que surjan segun las necesidades.

Programas establecidos actualmente para la EUCS
Programa de Investigacion Cientifica
Programa de Vinculacion Universidad-Sociedad
Programa de Tecnologia Educativa en Salud
Programa de Educacion Permanente
Programa de Garantia de Calidad

Programa de Investigacion Cientifica. Promovera que la préctica investigativa
sea el eje de todo el proceso educativo, una investigacion que permita construir
el sentido del curriculo, hacerlo coherente con la realidad manifiesta y esperada,
gue le imprima realidad a la practica educativa y le otorgue posibilidad de
mejorar las condiciones vitales de los diferentes actores, que evalué
constantemente el curriculo y lo haga realidad dinamica, pertinente, flexible y
abierta.

Programa de Vinculacion Universidad-Sociedad. Este programa facilitara el
desarrollo curricular integral de las acciones de investigacion, docencia y la
vinculacion de la universidad con la sociedad, a través de acciones criticas,
reales y practicas encaminadas a propiciar cambios en la cultura y en la
sociedad, teniendo una especial repercusion en el &mbito de la educacion como
proceso social. En tal sentido la Escuela de Ciencias de la Salud asume el reto
de integrar estas acciones, planteandolas de manera critica, asumiendo el
compromiso de dar respuesta a las actuales y potenciales demandas sociales.

Programa de Tecnologia Educativa en Salud. Este programa es

indispensable para el desarrollo de la Docencia, la investigacion y Vinculacion
Universidad-Sociedad con calidad, ya que facilita el acceso a la informacion
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actualizada, ademas permite a las carreras de la Escuela de Ciencias de la
salud divulgar la infamacién de todo su quehacer, fortaleciendo de esa manera
la rendicién de cuentas y transparencia de la gestion académica. También tiene
como responsabilidad la produccién de recursos educativos como videos,
diapositivas, rota folios, folletos, manuales, carteles, maquetas, maniquies y
otros medios que faciliten el proceso de ensefianza-aprendizaje en clases
teoricas, laboratorios y trabajo comunitario.

Programa de Educacion Permanente. Impulsard en la EUCS la capacitacion y
actualizacion de los talentos humanos, como principal herramienta para alcanzar
la pertinencia y calidad educativa, si como cumplir con las politicas de
transformacion de las carreras de la salud y por ende responder al encargo
social asignado a la EUCS.

Programa de Garantia de Calidad

Este programa tiene como objetivo la evaluacidn permanente de la estructura,
procesos y resultados de la EUCS, con el fin de valorar el cumplimiento de
pardmetros de calidad, y en base a ello plantear propuestas para superar
aquellas debilidades, identificar los puntos criticos de la calidad en una unidad
educativa en salud, buscar y aplicar estrategias que permitan el desarrollo de
una cultura de la calidad, elaborar y actualizar la normativa para la gestion de la
calidad y todo lo necesario para que el proceso educativo cumpla los criterios de
pertinencia, equidad, internacionalizacién, calidad e interdisciplinariedad.

Otros elementos de la estructura organizativa y funcional de la EUCS

Comité de Revision y Desarrollo curricular. El comité de revision y desarrollo
curricular de las Ciencias de la Salud, es el organismo encargado de revisar
anualmente los avances cientificos, necesidades nacionales e internacionales en
las ciencias de la salud, si como presentar propuestas de cambio curricular que
garanticen la calidad y pertinencia de la educacion en salud.

Comité del Eje curricular Transversal de Valores, ética y Bioética. Es el
organismo encargado de velar por la planificacion y aplicacion del Eje Curricular
transversal de valores, ética y bioética en los procesos de trabajo como la
docencia, la investigacion, la vinculacion universidad — sociedad y en la gestion
académica y administrativa de la Escuela Universitaria de las Ciencias de la
Salud, del trabajo comunitario y de los servicios de salud.

Comité del Eje Curricular Transversal de Gestion en Salud. Es el organismo
encargado de velar por la aplicaciéon del Eje Curricular Transversal de la Gestion
en Salud, sera coherente con el Modelo de Gestion de la UNAH-VS, sus
objetivos seran encaminados a lograr la transparencia, rendicion de cuentas y
desarrollo de liderazgo; por tanto la gestion debe ser democratica, participativa y
horizontal, tanto en el &mbito administrativo como académico de la EUCS;

20



debiéndose aplicar estos mismos principios en la transformacion de la practica
de los servicios de salud y en el trabajo con poblacion, avanzando de la
heterogestidn, cogestion para alcanzar la autogestion.

Otros Comités.
Los otros comités son los responsables del desarrollo de los 5 programas que se
contemplan en la estructura de la EUCS.

Unidades de apoyo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud.

El tamafo actual con el que se crea la Escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud y su futuro crecimiento, asi como la complejidad de la UNAH-VS requiere
de una figura administrativa que colabore con el Jefe de la Unidad en materia
administrativa y financiera, ademas de constituirse en el enlace con la
Subdireccion de Administracién y Finanzas de la UNAH-VS.

Oficial administrativo de la EUCS.

Es ellla encargado/a de auxiliar a la Jefatura de la EUCS en la planeacion,
organizacion, coordinacion y supervision de los recursos financieros, materiales
y humanos no académicos con que cuenta la dependencia, a fin de proporcionar
oportunamente los servicios administrativos que se requieran para el desarrollo
de las funciones sustantivas de la Unidad. Debe atender con oportunidad,
eficiencia y eficacia, los requerimientos de los Departamentos y Programas,
vigilando la debida observancia de las leyes, normas y reglamentos aplicables
en el ambito de su competencia y coadyuvando en todo momento al logro de los
objetivos de la EUCS.
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